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靜宜大學兼任學習助理設置要點 
民國 106年 09 月 27日教務會議修正通過 

一、為有效提升學生基礎學科學習成就，以及培養兼任學習助理的自我專業能力，

特設置兼任學習助理制度，並訂定本要點以規範之。 

二、教學發展中心設置之兼任學習助理相關權益與義務依據「靜宜大學學生兼任

助理勞動權益處理章則」及勞動部「專科以上學校兼任助理勞動權益保障指

導原則」規定辦理。 

三、兼任學習助理員額及申請如下： 

(一)兼任學習助理名額分二類：一為各系基礎必修學科兼任學習助理；二為共

同必修科目兼任學習學習助理。 

(二)各系或開課單位得依課程需求申請兼任學習助理員額，並由教學發展中心

依據前一學期執行成果分配員額。 

四、兼任學習助理係參與授課教師教授課程進行輔導活動，在授課教師指導下提

供課業輔導諮詢，原則上以研究生擔任之，若無合適之研究生，則以曾經修

習該課程且該課程成績優異學生優先擔任。 

五、本要點中每員額兼任學習助理每學期安排參與課輔服務活動48小時，惟因各

系情形不同，可彈性安排服務模式。 

六、教學發展中心將按照兼任學習助理預先提報之課業輔導時間表辦理勞工保險

投保作業，並按月以兼任學習助理實際課輔時數計算，於隔月核撥工讀金。 

七、凡本校學生皆可於諮詢時間內向兼任學習助理諮詢課業問題。 

八、授課教師需於開學後第四週起彙整成績不佳學生名單並填寫轉介單至兼任學

習助理，並要求成績未達標準學生接受兼任學習助理輔導。 

九、兼任學習助理需公告其諮詢時間並在各系指定地點提供學生課業諮詢服務，

若諮詢時間及地點有異動，應於可向投保單位調整投保時段前告知系辦及教

學發展中心。 

十、兼任學習助理每次諮詢時需確實填寫課業諮詢服務表，每月繳交至教學發展

中心，用以隨時管考兼任學習助理之輔導情形。 

十一、兼任學習助理需參加教學發展中心辦理的學習輔導相關研習會。每學期應

參加學習輔導相關研習會四小時以上，未達上述標準者，除不得參與優良TA

遴選外，將不核發當學期之兼任學習助理證書。 

十二、本要點經教務會議通過後實施，修正時亦同。 
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